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Actualiser son projet professionnel porteur de sens

Faire émerger un projet professionnel aligné avec son profil pour insuffler du sens dans sa carriére.

Durée : 2jours  Déroulement : Présentiel

Objectifs :

- S'interroger et découvrir ses talents, passions, envies,
- Identifier son profil et ses ressources,

- Poser les 1° pierres de son projet,

- Lancer des actions court et moyen termes.

Programme :

Premier jour

- Introduction - présentation de I'intervenant, des participants, du
sujet, ainsi que des attentes

- Brainstorming - pourquoi préparer son projet professionnel ?

- Découverte de sa mission, ce a quoi chaque participant souhaite
contribuer,

- Exploration des 5 talents prédominants et de leur richesse pour

son projet,

- Feedback - partage des découvertes.

Deuxiéme jour

- Recherche de ses valeurs et compréhension de leur impact dans
la vie,

- Valorisation des parcours professionnels pour y révéler ressources
et compétences,

- Synthése des profils et émergence de ce qui différencie et anime
chacun,

- Echange autour des succes, opportunités et ressources pour faire
émerger les solutions,

- Structuration des prochaines étapes pour orienter apprentissages
et expériences,

- Feedback - partage des projets professionnels émergents,

- Cléture : lancement d'actions concretes,

- Bilan de la formation (évaluation des acquis, feed-back des
participants).

Les 2 jours seront suivis de 2 heures de formation individuelle qui
permettront d’accompagner chaque
participant dans la mise en place de son projet.

Toutes nos formations peuvent étre personnalisées apres

analyse de vos besoins. N’hésitez pas a nous contacter pour

obtenir un devis gratuit.

Profils :

- Membre des équipes de directions, cadres
dirigeants, managers, entrepreneurs, futurs
managers,

collaborateurs

Pre-requis :

- Aucun pré-requis nécessaire pour cette formation
Attendu :

- Attestation de formation

Modalités / Moyens :

- Formation en présentiel

- Pédagogie active-interrogative

- Entrainements, mises en situation

- Suivi conseil « post-formation » de 60 jours

Modalités d'évaluation :
- Evaluation des acquis par questionnaire
Format d'intervention :

- Formation en entreprise
- Session collective sur Montpellier
- Formation individualisée

Délai d'acces :
-1 mois
Tarif :

- Inter 350€ / jour et par stagiaire
- Intra 1500€ / jour
- Formation a la carte possible

Votre contact :
Pascal Dupuy

pascal.dupuy@agileos.fr

06 73 845871

Si vous présentez une situation de handicap
nécessitant un aménagement spécifique, merci de
contacter votre interlocuteur ci-dessus.
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