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CSE - PREVENTION | CSE SECURITE

L’évaluation des risques : Travailler avec le DU

Evaluer les risques professionnels grace au Document Unique

Durée : 2jours Déroulement : Présentiel

Objectifs :

- Principes généraux de prévention et décret du 5 novembre 2001
- Analyse du document unique par I'administration : les points
sensibles

- Document unique et responsabilité pénale

Programme :

1- Les enjeux de I'évaluation des risques

- Principes généraux de prévention et décret du 5 novembre 2001
- Analyse du DU par I'administration : les points sensibles

- DU et responsabilité pénale

2- Prise de recul sur la démarche d'évaluation des risques, la revue
des "variables"

- Les unités de travail sont-elles bien définies ?

- Quels sont les résultats obtenus, les écarts par rapport aux
objectifs initiaux ?

- Quelles conséquences et actions mises en place ?

- Quelles méthodes ont été appliquées ?

- Revue et apports de différentes méthodes d'analyse en fonction
des risques

3- Mise a jour obligatoire et document unique

- De la mise a jour formelle a I'évolution du document unique,
comment procéder ?

- Les différents niveaux de mise a jour : cas des AT/MP, évolution
de I'organisation du travail, évolution réglementaire

- Comment évaluer et intégrer les nouveaux risques : risques a
effets différés, risques psychosociaux, addictions...

4- Faire du document unique un outil dynamique de management
de la sécurité

- Lien entre document unique, plans d'action, politique sécurité,
programme annuel de prévention et systeme de management de la
sécurité

- Comment et avec qui faire vivre le systeme ?

-

Toutes nos formations peuvent étre personnalisées aprés
analyse de vos besoins. N’hésitez pas a nous contacter pour
obtenir un devis gratuit.
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Profils :

Membres de CSE ou CSSCT

Pre-requis :

Aucun pré-requis nécessaire pour cette formation
Attendu :

Attestation de formation - Agrément SSCT
Modalités / Moyens :

- Formation en présentiel

- Pédagogie expositive-active

- Support d’animation fourni

- Entrainements, mises en situation
- Suivi conseil « post-formation » de 60 jours

Modalités d'évaluation :

- Analyse des besoins et positionnement
- Evaluation des acquis par questionnaire
- Enquéte de satisfaction a chaud et a froid

Format d'intervention :

- Formation en entreprise partout en France
- Session collective sur Montpellier
- Formation individualisée

Délai d'acces :
1 mois

Tarif :

960€ / jour

Votre contact :
Olivier SAVEY

olivier.savey@agileos.fr

06.22.64.13.89

Si vous présentez une situation de handicap
nécessitant un aménagement spécifique, merci de
contacter votre interlocuteur ci-dessus.
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